Kompetencje - kluczem do sukcesu

w naszej szkole dbamy o to, by uczniowie mogli
rozwija¢ 8 kompetencji kluczowych

Kompetencje kluczowe to potgczenie wiedzy,
umiejetnosci i postaw odpowiednich do sytuacji.

Potrzebuja ich wszyscy do samorealizacji i rozwoju
osobistego, bycia aktywnym obywatelem,
integracji spotecznej i zatrudnienia.

1.Porozumiewanie sie w jezyku ojczystym

Porozumiewanie sie w jezyku ojczystym jest umiejetnoscig, ktéra pozwala
wyrazaC swoje mysli, uczucia i opisywaC zdarzenia zaréwno w jezyku
mowionym, jak i na pismie (stuchanie, mowienie, czytanie i pisanie) oraz
utrzymywac kontakty z innymi ludzmi na polu nauki, kurséw szkoleniowych,
pracy, a takze w domu i w czasie wolnym. Polega, m.in. na czytaniu
i stuchaniu ze zrozumieniem, wyrazaniu sie¢ w SposOb precyzyjny i zwiezty,
umiejetnosci pisania roznych typow tekstédw, umiejetnosci oddzielania
informac;ji istotnych od nieistotnych, umiejetnosci korzystania z dodatkowych
materiatow (notatki, wykresy, mapy etc.), aby napisac, zaprezentowac lub
zrozumiec€ rézne typy przekazéw — pisanych i méwionych (mowa, rozmowa,
instrukcja, wywiad, debata etc.).



Pytania, ktére moga pomoéc w autorefleksiji:

* Kiedy i uzywam mojego jezyka ojczystego i czy robie to w zadowalajgcy
SpPosob?

 Jakich trudno$ci doswiadczam w komunikowaniu sie?

» Jak sobie z nimi radze?

» Jak dobrze inni mnie rozumiejg?

* W jaki sposob dostosowuje moj poziom znajomosci jezyka do poziomu
innych ludzi?

» Czy czuje sie pewnie w czasie wystgpien publicznych?

» Czy jestem Swiadomy(a) r6znorodnoSci jezykow i typow
komunikowania sie w roznych geograficznych, spotecznych i
komunikacyjnych Srodowiskach?

* Czy jestem $wiadomy(a) i umiem odczytac¢ przekazy niewerbalne?

2 .Porozumiewanie sie w jezykach obcych

Porozumiewanie sie w jezykach obcych opiera sie na umiejetnosci
rozumienia i wyrazania mysli, uczuc i opisywania zdarzen ustnie i pisemnie w
réznych sytuacjach - w pracy, w domu, w czasie wolnym, w trakcie
zdobywania wiedzy i nowych umiejetnosci — zgodnie z oczekiwaniami
| potrzebami. Porozumiewanie sie w jezykach obcych wymaga rowniez takich
umiejetnosci jak mediacja i rozumienie roznic kulturowych. Polega, m.in. na
znajomosci stownictwa, gramatyki, a takze intonacji danego jezyka,
znajomosci i rozumieniu réoznego typu tekstow (poezja, artykuty prasowe,
strony internetowe, instrukcje, listy, raporty etc.), swiadomosci réznych
obyczajow obowigzujgcych w danych spotecznosciach.

Pytania, ktére mogg pomoc w autorefleksji:

* Kiedy i czy w zadowalajgcy sposob uzywam jezyka obcego?

 Jakich trudnosci doswiadczam w komunikowaniu sie?

» Jak sobie z nimi radze?

» Jak kreatywny bytem/am, gdy podczas wyjasniania w jezyku obcym
danego zagadnienia nie znatem/am wiasciwego stowa?



» Jakie sg moje plany zwigzane z uczeniem sie jezyka obcego?
« Czy zwieksza sie moje zainteresowanie jezykami obcymi i innymi
kulturami?

3. Kompetencje matematyczne i
podstawowe kompetencje naukowo-
techniczne

Kompetencje matematyczne polegajg na umiejetnosci dodawania,
odejmowania, mnozenia, dzielenia i obliczania proporcji, dokonywania
obliczen w pamieci i na papierze, a takze stosowania przelicznikdw wag
i miar w celu rozwigzania wielu zadan i problemow w codziennym zyciu.
Wykorzystuje sie je, m.in. w zarzgdzaniu domowym budzetem , podczas
robienia zakupow (poréwnywanie cen, rozumienie pojecia objetosci,
wag i miar, wyliczaniu pieniedzy, w tym rowniez przeliczaniu na inne
waluty) oraz prezentowaniu roéznych rzeczy (wzory, modele, wykresy
etc.).

Kompetencje matematyczne to takze umiejetnoS¢ zastosowania
matematyki w mysleniu — umiejetnos¢ logicznego i analitycznego
myslenia, umiejetnosc sledzenia toku rozumowania innych, umiejetnosc
abstrahowania i generalizowania, roéwniez umiejetnos¢ myslenia
przestrzennego, zdolnos¢ krytycznej oceny (umiejetnos¢ oddzielenia
udowodnionych stwierdzeh od przypuszczen).

Podstawowe kompetencje  naukowo-techniczne to  znajomosc¢
podstawowych procesdw zachodzgcych w przyrodzie, a takze zasad
funkcjonowania technologii i umiejetnos¢ ich zastosowania.

Pytania, ktére moga pomoéc w autorefleksiji:

+ Kiedy wykorzystuje moje umiejetnosci matematyczne?

* W jaki sposob zastosowatem/am umiejetnosci matematyczne

» W sporzgdzaniu budzetu, wycenianiu poszczegdélnych dziatah etc.?

+ Czy jestem swiadomy(a), do rozwigzania jakiego rodzaju pytan i
problemoéw moge zastosowac wiedze matematyczng?



« W jakich sytuacjach wykorzystuje mojg podstawowg wiedze dotyczaca
funkcjonowania swiata przyrody i technologii?

* W jaki sposob wyprowadzam wnioski oparte na praktycznych
doswiadczeniach, w jaki sposob stosuje teorie w praktyce (od ogotu do
szczegobtu czy tez od szczegotu do ogdtu — dedukcja czy indukcja)?

» Czy umiem, stosujgc zasady logicznego myslenia, przedstawic jakies
rozumowanie?

4. Kompetencje informatyczne

Na kompetencje informatyczne sktada sie dobra znajomos¢ i umiejetnosc
korzystania z tzw. technologii spoteczenstwa informacyjnego (TSI) w réznych
sytuacjach: w pracy, czasie wolnym, jako narzedzia komunikacji. Opierajg sie
na podstawowych umiejetnosciach: wykorzystaniu komputeréw i innych
multimediow do  pozyskiwania, oceny, gromadzenia, tworzenia,
przedstawiania i wymiany informacji, a takze do porozumiewania sie
| uczestniczenia we wspotpracy w sieci.

Podstawg jest: rozumienie i znajomos$¢ gtdwnych aplikacji komputerowych
(MS Word, MS Excel, baz danych, archiwizowanie informacji), sSwiadomosc¢
mozliwosci, jakie daje korzystanie z Internetu i komunikowanie sie przy
uzyciu mediéw elektronicznych (email, videokonferencje), a takze réznicy
pomiedzy swiatem rzeczywistym i wirtualnym, rozumienie potencjatu TSI jako
wsparcia kreatywnosci i innowacyjnosci w rozwoju osobistym.

Pytania, ktére moga pomoéc w autorefleksiji:

» Z jakich zrodet informacji korzystatem(am), aby przygotowac sie szkoty
lub pracy?

» W jakim stopniu komunikuje sie z innymi osobami przez Internet przed
rozpoczeciem i w trakcie realizacji zadan?

» W jaki sposob zamierzam pracowac z innymi ludzmi, aby np. rozwijac
ich krytyczne podejscie do wiedzy dostepnej w Internecie?

» Jak nauczytem(am) sie wykorzystywac informacje dostepne w
Internecie ?

» Czy korzystam z TSI, aby poszerzyc¢ swoje horyzonty poprzez
uczestniczenie w roznego rodzaju spotecznosciach internetowych w
celach kulturalnych, spotecznych i zawodowych?



5. UmiejetnoS¢ uczenia sie

Umiejetnos¢ uczenia sie to umiejetnos¢ organizowania wiasnej nauki. Opiera
sie na dyspozycji i zdolnosci do organizowania i regulowania procesu uczenia
sie, zarowno na poziomie indywidualnym, jak i grupowym. Zawiera w sobie
umiejetnosci: efektywnego zarzgdzania wtasnym czasem, rozwigzywania
problemow, zdobywania, przetwarzania, oceniania i przyswajania nowych
informaciji, a takze zdolno$¢ zastosowania nowej wiedzy i umiejetnosci w
wielu sytuacjach — w domu, pracy, w szkole. W bardziej ogélnym znaczeniu,
umiejetnosc¢ uczenia sie jest scisle zwigzana z planowaniem wiasnej sciezki
kariery.

Umiejetnosc¢ uczenia sie to swiadomosc¢ wlasnego stylu uczenia sie, swoich
mocnych i stabych stron, stanu posiadanej wiedzy i uzdolnien. To takze
zdolnos¢ do poswiecenia czasu i uwagi ha nauke, niezaleznosc i umiejetnosc¢
krytycznego myslenia, dyscyplina, wytrwato$¢, zarzadzanie informacja.
Konieczne jest posiadanie koncepcji czy tez obrazu samego siebie, do
ktdrego sie dgzy, jak i motywacji do nieustannego rozwijania sie.

Pytania, ktére moga pomoéc w autorefleksiji:

» Czego chce sie nauczyc?

» W jaki sposob przyswajam nowg wiedze?

» Jaki jest moj styl uczenia sie (uczenie sie poprzez: patrzenie, stuchanie,
prace z tekstem, praktyke)?

» Jakie dziatania najbardziej mnie motywujg w moim uczeniu sie?

» W jakich obszarach moja wiedza teoretyczna sie poprawia sie?

» W jaki sposob dokonuje oceny tego, czego sie nauczytem(am)

» W jaki sposob wykorzystam to, czego sie nauczytem(am?)

6. Kompetencje spoteczne i
obywatelskie

Na kompetencje spoteczne sktadajg sie, m.in.: rozumienie wzorcow
zachowan ogolnie akceptowanych w réznych spoteczenstwach, zdolnos¢ do
budowania zaufania i wspotczucia w innych ludziach, umiejetnos¢ oddzielenia
sfery prywatnej od zawodowej i nieche¢ do przenoszenia konfliktow
zawodowych na zycie prywatne, swiadomosC¢ i rozumienie tozsamosci



kulturowej wtasnego kraju w interakcji z innymi kulturami oraz umiejetnosc
zobaczenia i zrozumienia réznych punktow widzenia.

Kompetencje obywatelskie dajg nam mozliwos¢ petnego uczestnictwa w
zyciu obywatelskim, zobowigzujg nas do aktywnego i demokratycznego
uczestnictwa. Kompetencje obywatelskie to znajomos¢ praw cziowieka
| konstytucji swojego kraju. To takze rozumienie pojec€ takich jak demokracja,
obywatelstwo oraz miedzynarodowych deklaracji majgcych je wyraza¢ (jak
np. Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej).Przejawiajg sie
w uczestnictwie w zyciu i dziataniach spotecznosci lokalnej, jak rowniez
w podejmowaniu decyzji na poziomie krajowym i europejskim (np. poprzez
udziat w wyborach), w zdolnosci do okazywania solidarnosci poprzez
zainteresowanie i pomoc w rozwigzywaniu probleméw dotykajgcych
spoteczno$¢ na poziomie lokalnym lub w szerszym kontekscie. Wreszcie,
kompetencje obywatelskie to umiejetnos¢ skutecznego kontaktowania sie
i wptywania na instytucje publiczne oraz umiejetnos¢ korzystania
z mozliwosci, jakie daje Unia Europejska. Zarowno kompetencje spoteczne,
jak i obywatelskie, rozwijajg poczucie przynaleznosci do spotecznosci
lokalnej, kraju, Unii Europejskiej, Europy i Swiata.

Pytania, ktére moga pomoéc w autorefleksiji:

» Czy podejmowatem(am) inicjatywe i wychodzitem(am) z nig do innych,
wspieratem(am) innych?

* Kiedy odnositem(am) najwieksze sukcesy w komunikowaniu sie z
innymi?

» Jaka role odgrywam w rozwigzaniu ewentualnych konfliktow w grupie?

» Jak rozwijam mojg umiejetnosSc¢ pracy w zespole?

* Czyiw jaki sposob wtgczam sie w zZycie i sprawy spotecznoSci lokalnej,
kraju, Europy, Swiata?

7 .Inicjatywnos¢ i przedsiebiorczosc¢
Te kompetencje odnoszg sie do naszej zdolnosci przeksztatcania idei
w czyny. Skfadajg sie na nie: kreatywnosc¢, innowacyjnos¢, podejmowanie
ryzyka, umiejetnoSC¢ planowania, organizowania, analizowania, oceny,
zarzgdzania i wdrazania projektu oraz umiejetnos¢ wspotpracy w zespole, by
osiggngC zamierzone cele. Przedsiebiorczos¢ to takze che¢ wprowadzenia
zmian, branie odpowiedzialnosci za swoje dziatania i umiejetne stawianie
celéw. To rowniez znajomosc¢ dostepnych mozliwosci w celu wybrania tych



odpowiadajgcym w najwiekszym stopniu wtasnym, zawodowym i biznesowym
dziataniom.

Pytania, ktére moga pomoéc w autorefleksiji:

» Jakich zadan podejmuje sie w szkole, pracy?

» Czy proponuje nowe zadania, nowe pomysty, nowe rozwigzania, aby
podzieli¢ sie nimi z innymi ?

* Kiedy podejmowatem(am) ryzyko i czego sie dzieki temu
nauczytem(am)

» Jakie szanse wykorzystatem(am), aby wyrazi¢ swojg kreatywnosSc ?

8. Swiadomos¢ i ekspresja kulturalna

To uznanie waznosci i szacunek dla kreatywnego wyrazania mysli,
doswiadczen i emocji poprzez rozne sSrodki, witgczajgc w to muzyke,
performance, literature, sztuki wizualne. Na swiadomosc¢ i ekspresje
kulturalng sktadajg sie, m.in. : podstawowa wiedza na temat gtéwnych dziet
kultury (wtym réwniez Kkultury popularnej), swiadomos¢ dziedzictwa
kulturowego wiasnego kraju i Europy oraz ich miejsca w sSwiecie, umiejetnosc
odniesienia wtasnej kreatywnosci | ekspresywnosci do kreatywnosci
i ekspresywnosci innych osob, umiejetnos¢ zidentyfikowania i wykorzystania
mozliwosci realizowania dziatalnosci kulturalnej, otwarto$¢ na roézne formy
ekspresji kulturowej i szacunek dla odmiennych kultur.

Pytania, ktére moga pomoéc w autorefleksiji:

* W jakim stopniu mam ochote wigczyc sie w nowe formy doswiadczen
kulturowych?

+ Kiedy bytem(am) gotoéw/gotowa zastosowacé rézne srodki i formy
wyrazenia siebie (np. malowanie, jezyk ciata)?

» Czy pogtebiajg sie moje zainteresowania kulturg i sztukg regionu lub
kraju, z ktérego pochodze?

- Czy pogtebiajg sie moje zainteresowania kulturg i sztukg innych krajow,
innych grup etnicznych?



